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Pharmaceutiques et de Santé du Sud-Ouest

Le GIPSO vit par et pour ses adhérents...

Vous souhaitez que de nouvelles actions soient développées

pour valoriser votre environnement industriel 2 Au coeur d’un reseaul,

le GIPSO établit un maillage dynamique

entre les entreprises du secteur pharmacie-santé

N’hésitez pas a nous contacter !

infoeginsolors et les partenaires institutionnels

BP 143 T1¢l. : 05.56.11.32.15
185 cours du Medoc

33042 Bordeaux cedex Fax:05.56.11.94.95
WWWw.g1pso.org

dispositifs médicaux

Et pour MieuX Nous connaitre :

visitez notre site Internet et téléchargez le
dossier de présentation dans |’espace Presse
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www.prodinnov.fr

www.competences-sante.fr




Nos missions

REPRESENTER
les adhérents

PROMOUVOIR
les compétences
régionales

DEVELOPPER
des actions
collectives

VALORISER
la formation

RESSERER
les liens entre les
membres

COLLABORER

avec les autres
organisations de la
profession

coaur

Pole de compétitivité

Prod’Innov

réseau

Gouverné par des industriels de la santé, le
GIPSO collabore avec de nombreuses organisations

Université Victor Segalen
Bordeaux 2

Aquitaine Valo

Groupements
professionnels :
Leem, Cosmed...

Les groupes de réflexion
et actions collectives

Y

Professionnels et universitaires se réunissent autour de
thématiques. Ils mettent en commun leurs expériences afin
de mener des projets d’intérét collectif.

Eau et santé .

Publication d’ouvrages sur
les questions de qualité de
’eau dans les établissements

de santé.

Emploi - formation e

gestion des compétences

Problématiques de

recrutement, étude des
besoins des TPE/PME.

e Les bonnes pratiques des
industries de la santé
Syntheése et harmonisation
des textes réglementaires et
normatifs en vigueur.

e Cosmeto

Animer un réseau
d’entreprises cosmétiques.

o Plateforme santé Aquitaine
maladies négligées

.

Les conférences débats

« «Pauses GIPSO» pour les adhérents: dialoguer,
partager des préoccupations communes et rencontrer
de nouveaux collaborateurs.

«Le Forum santé, un collogue annuel ouvert a tous

les acteurs de la santé.

2ADI
Les CCl Aquitaine

Innovalis Aquitaine
Institut de la Garonne

Lycées techniques

Rectorat
DRIRE

DRTEFP
Conseil régional

La formation

o Participation a la création de diplomes adaptés a la
demande des entreprises.

« Soutien au développement de |’apprentissage pour mettre
en adéquation les formations avec les nouveaux besoins des
industriels.

« Valorisation des métiers aupres des jeunes : participation a
des salons et forums, implication dans la vie des universités
et lycées.

L’international
« Participation a des salons professionnels.

o Opération « Cap sur les US » : se regrouper
pour optimiser son marché aux USA.

o Soutien aux missions d’affaires telles
qu’en Euskadi.

Un répertoire en ligne complet des
compétences des industries de santé et

des laboratoires
publics de la

région.

_ les compétences

Compétences

Valoriser

Santé




